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1. Angebote in Sekundarstufe | & Il

1.1 Umsetzung der KAoA-Standardelemente

Titel KAoA - .

Kein Abschluss ohne Anschluss - Ubergang Schule-Beruf
Zielgruppe Schilerinnen und Schiiler, Lehrkrafte und Kooperationspartner
Ort & Zeit Angebotsabhangig
Ansprechpartner und https://www.berufsorientierung-nrw.de/landesinitiative/
Kontaktdaten Ministerium fir Schule und Bildung (MSB)

https://www.mags.nrw/uebergang-schule-beruf-startseite
das Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales (MAGS)

https://berufsorientierung-rek.de/
Kommunale Koordinierungsstelle des Rhein-Erft-Kreises

Auf den oben genannten Internetseiten konnen sich Schiilerinnen und Schiiler, Lehrkrafte und Kooperati-
onspartner uber alle berufsorientierenden KAoA-MaBnahmen informieren. Das Ministerium fiir Schule und
Bildung (MSB) sowie das Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales (MAGS) informieren Sie gerne
Uber landesweite Schritte beruflicher Orientierung und Anschlussperspektiven von Schiilerinnen und
Schulern.

Diese Informationen und lokale Angebote im Rhein-Erft-Kreis finden Sie Rhein-Erft-Kreis

. .. Kommunale
ebenfalls auf der Internetseite Ihrer Kommunalen Koordinierungsstelle un- * * Koordinierungsstelle
ter dem letzten Link.

Titel Potenzialanalyse
Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufe 8 bzw. 9
Ort & Zeit Angebotsabhangig
Ansprechpartner und Tanja Schambock, 02271/ 83 14039
Kontaktdaten Tanja.schamboeck®@rhein-erft-kreis.de
Kommunale Koordinierungsstelle Rhein-Erft-Kreis
www.berufsorientierung-rek.de

Im Schuljahr 2022/2023 wurden die Potenzialanalysen im Rhein-Erft-
Kreis durch die SBH West GmbH, die Talentbriicke GmbH & Rhein-Erft-Kreis
. . . . .. . Kommunale
Co. KG. sowie durch das Bildungsinstitut der Rheinischen Wirtschaft GmbH * t Koordinierungsstelle
erfolgreich durchgefiihrt.

Fir die Umsetzung der Potenzialanalyse im Schuljahr 2023/2024 wurde durch die Landes-
Gewerbeforderungsstelle des nordrhein-westfalischen Handwerks e.V. (LGH) ein Vergabeverfahren
durchgefihrt. Neu in der kommenden Umsetzung der Potenzialanalyse sind - neben Zeitveranderungen
im Tagesablauf - die (einmalige) Entscheidungsmaoglichkeit fur die Schulen, ob die Potenzialanalyse im 8.
oder 9. Schuljahr durchgefiihrt werden und in welchem Halbjahr diese stattfinden soll.
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Ebenso wurde erstmalig die Ausschreibung der Potenzialanalyse fiir die Forderschulen durch die LGH
vorgenommen. Bisher wurde die Potenzialanalyse fiir die Forderschulen durch den Landschaftsverband
Rheinland durchgefiihrt.

Ein Ergebnis Uiber die aktuelle Ausschreibung liegt zum Zeitpunkt des Redaktionsschlusses fur den
Newsletter noch nicht vor.

Titel Betriebliche Praxisphasen (BFE, Praxiskurse)
Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufe 8, 9, 10
Ort & Zeit Angebotsabhangig

Ansprechpartner und Kommunale Koordinierungsstelle Rhein-Erft-Kreis
Kontaktdaten kommko@rhein-erft-kreis.de

Durch frihe und intensive Kontakte mit Betrieben sollen Jugendliche auf Aus-
bildung und Berufswelt vorbereitet werden. Die erste der verschiedenen Rhein-Erft-Kreis

. . . Kommunale
Praxisphasen bildet die Berufsfelderkundung (BFE) ab Jahrgangsstufe 8, * * Koordinierungsstelle
gefolgt vom Betriebspraktikum in den Jahrgangsstufen 9 und 10. Diese
konnen privat oder durch die Schule organisiert werden. Weitere Unterstiitzungsangebote gibt es z.B. bei
Kammern und dem Buchungsportal der Kommunalen Koordinierungsstelle Rhein-Erft-Kreis.

Fur Schulerinnen und Schiiler mit Forderbedarf gibt es tragergestlitzte Angebote, wie z.B. BFE, Praxis-
kurse und Langzeitpraktika (siehe tragergestiitzte Angebote).

Titel Berufsfelderkundungs- und Praktikumsportal
Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler ab der 8. Klassen
Ort & Zeit Angebotsabhangig

Ansprechpartner und Nelli Sever, 02271/83 10-229

Kontaktdaten kommko@rhein-erft-kreis.de

Kommunale Koordinierungsstelle Rhein-Erft-Kreis

BFE => https://rek.bfe-nrw.de
Praktika => https://rek.praktikum-nrw.de

Das Portal dient dazu, Jugendliche und Betriebe bei Berufsfelderkundungen

(BFE) und Praktika einfacher zusammenzubringen. Dadurch konnen Unter- Rhein-Erft-Kreis
nehmen Angebote fiir BFE und Praktika online einstellen, welche dann von * * oo ferangschall
interessierten Schiilerinnen und Schilern gebucht werden konnen.

Die BFE-Tage finden im Schuljahr 2023/2024 zwischen Januar und Juli 2024 statt, ausgenommen sind
Feiertage und Ferienzeiten. Jede Schule legt eigenverantwortlich und einheitlich fir ihre Schiiler

im genannten Zeitraum fest, wann die BFE Tage stattfinden.

Phase der Einstellung von BFE-Angeboten: 01.09.2023 - 05.07.2024

Phase der Buchung von BFE-Angeboten: 16.10.2023 - 05.07.2024

Die Praktika-Angebote sind offen und unterliegen keinen Fristen.

Mithilfe der Netzwerkpartner werden Unternehmen und Betriebe gewonnen, sodass die Jugendlichen
Uber das Portal nach ansprechenden Angeboten schauen konnen. Das neue Portal ist selbsterklarend und
einfach zu bedienen. Schulungsbedarfe konnen gemeldet werden; wenden Sie sich bei Bedarf bitte an
die Kommunale Koordinierungsstelle unter kommKo@rhein-erft-kreis.de.
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Titel Tragergestiitzte Angebote in der Berufsorientierung
Zielgruppe Schilerinnen und Schiiler aller Schulformen und Klassen 8 und 9
Ort & Zeit Angebotsabhangig
Ansprechpartner und Sandra Gerards
Kontaktdaten Sandra.gerards@rhein-erft-kreis.de

02271/83 14035

www.berufsorientierung-rek.de

Die tragergestiitzten KAoA Standardelemente Berufsfelderkundungstage Rhein-Erft-Kreis
(BFE) und Praxiskurse sowie KAoA kompakt werden im Rhein-Erft-Kreis im Egomr';:?;fngsste“e
Schuljahr 2023/2024 durch BOP-zertifizierten Trager umgesetzt. Die

Auswahl der Trager fir das nachste Schuljahr ist zur Zeit noch nicht

abgeschlossen.

Schilerinnen und Schiler mit Forderbedarf haben damit die Moglichkeit, mit Hilfe der Trager erste
berufliche Einblicke und Erfahrungen zu sammeln.

Die Bedarfe der Schulen werden jedes Jahr durch die KommKo abgefragt. Im Anschluss prifen die Tra-
ger ihre Kapazitaten und vereinbaren mit den Schulen Termine zur Umsetzung. Im Hintergrund schlieBen
die Trager mit der LGH (Landes-Gewerbeforderungsstelle des nordrhein-westfalischen Handwerks e.V.)
Vertrage zur Umsetzung der Elemente ab. Das Vorgehen erfolgt im Auftrag des Landes NRW.

Titel Landesprogramm KAoA-STAR

Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler mit Forderbedarf (nicht LE oder ESE),
einem GdB von mindestens 50 oder mit der Diagnose Autismus

Ort & Zeit Schule, freie Trager und Praktikumsstelle, laufend

Ansprechpartner und IFD REK/EU

Kontaktdaten 02233/2018-0

http://ifd-rhein-erft-kreis.de/

Der IFD REK/EU mochte die Moglichkeit des neuen Newsletters nutzen, Integrationsfachdienst
um alle Leser auf das Landesprogramm KAoA-STAR aufmerksam Rhein-Erft/Euskirchen
zu machen. Als inklusiver Baustein von KAoA bietet STAR Jugendlichen Im Aufrag des VR-Indusionsamtes

mit einer Behinderung im Rahmen einer behinderungsadaquaten Berufsorien-
tierung die Moglichkeit, ihre Chancen fur eine Ausbildung oder eine berufliche Tatigkeit am allgemeinen
Arbeitsmarkt auszuloten. Weitere Informationen und Ansprechpartner finden Sie unter:

https://www.lvr.de/media/wwwlvrde/soziales/menschenmitbehinderung/1_dokumente/arbeitundausbil
dung/dokumente_229/fact_sheets/Fact_Sheet_KAoA-STAR_ohne_Themenlogo_barrierefrei.pdf

und

https://www.lvr.de/media/wwwlvrde/soziales/menschenmitbehinderung/1_dokumente/arbeitundausbil
dung/dokumente_229/star/KAoA-STAR-Flyer__Starthilfe_in_das_Berufsleben_bf.pdf
sowie unter https://www.mags.nrw/star

Sehr gerne konnen Sie den IFD unter oben genannter Telefonnummer bei Unterstlitzungsbedarf lhrer
Schiilerinnen und Schiiler direkt kontaktieren.
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1.2 Angebote zur beruflichen Orientierung in Sek. | & I

Titel Komm auf Tour 2024

Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler Jahrgangsstufe 7

Ort & Zeit voraussichtlich: Feierabendhaus, Hurth-Knapsack,
19.02. - 29.02.2024

Ansprechpartner und Sandra Gerards

Kontaktdaten Sandra.Gerards@rhein-erft-kreis.de

02271/ 83 14035

https:/ /berufsorientierung-rek.de/zusatzangebote/komm-auf-
tour/

»komm auf Tour* setzt erlebnis- und handlungsorientierte Impulse, um Schu-
lerinnen und Schiiler frihzeitig und geschlechtersensibel in ihrer Berufsori- * *
entierung und Lebensplanung zu unterstitzen.

Rhein-Erft-Kreis
Kommunale
Koordinierungsstelle

Die Jugendlichen entdecken ihre Starken, erhalten Orientierungshilfen fur Praktika und erfahren, welche
realisierbaren beruflichen Moglichkeiten auf sie warten konnten. Themen aus dem privaten Lebensbe-
reich sind altersgerecht integriert. Uber Begleitveranstaltungen kénnen Eltern, Lehrkrafte, Offentlich-
keit und Betriebe eingebunden werden.

Das Starkensystem von ,,komm auf Tour” setzt auf spielerische Weise einen Impuls zur Auseinanderset-
zung mit den eigenen Starken und Interessen; es ist kein diagnostisches Testverfahren. Methoden der
Fremd- und der Selbsteinschatzung wechseln bei ,,komm auf Tour* ab und erganzen einander. Sie unter-
stiitzen dabei, die noch vielfach unentdeckten Aspekte des Selbst zu ergriinden. So leisten sie einen posi-
tiven Beitrag zur Identitatsentwicklung und zum Erleben von Selbstwirksamkeit.

Auszug (https://komm-auf-tour.de)

Die diesjahrige Durchfiihrung von ,,komm auf Tour* fand vom 17. - 27.04.2023 im Feierabendhaus in
Hurth-Knapsack statt. Insgesamt nahmen 22 weiterfuhrende Schulen aus dem Rhein-Erft-Kreis mit rund
1.300 Schiilerinnen und Schulern teil. Die nachste Durchfiihrung ist im Februar 2024 geplant, voraussicht-
lich wieder im Feierabendhaus in Hurth-Knapsack.
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Titel Erfolgreich gelaufen: ,,Dritte Virtuelle Schnitzeljagd - das digi-
tale Quiz zur Berufsorientierung” im Rhein-Erft-Kreis“

Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufe 8

Ort & Zeit Digital

Ansprechpartner und Sonja Malzkorn,

Kontaktdaten 02271 / 83 10224

sonja.malzkorn@rhein-erft-kreis.de

Kommunale Koordinierungsstelle Rhein-Erft-Kreis
www.berufsorientierung-rek.de

Zum dritten Mal organisierte die Kommunale Koordinierungsstelle (KommKo)

die Virtuelle Schnitzeljagd - das digitale Quiz zur Berufsorientierung im Friih- * 't Ezrﬂ?nﬁn':f;"“i‘
jahr 2023, unter Schirmherrschaft des Landrates Frank Rock. Aufgrund seiner R mEselle
Beliebtheit wurde das spielerische Angebot mit den Schulpartnern, Wirt-

schaftsakteuren, den Betrieben, der Facharbeitsgruppe | und der Studien- und Berufswahlorientierung,
stetig weiterentwickelt. So konnen sich Schiilerinnen und Schiiler (Klasse 8) aller Schulformen digital mit
Berufsorientierung befassen und Arbeitgeber erhalten die Chance, ihre zukiinftigen Auszubildenden zu
finden. Als Anreiz zur Teilnahme wurden unter den Schiilerinnen und Schiilern diese Preise verlost:

1. Platz: ein Tablet

2. Platz: zwei Bewerbungstrainings

3. Platz: drei professionelle Fotoshootings fur Bewerbungsfotos
sowie viele weitere Gewinne.

Jeder Jugendliche erhielt eine Teilnahmebestatigung fur seine Unterlagen und kann diese im Berufs-
wahlpass abheften.

Die Preisverleihung fand am 01.06.2023 in der Clemens-August-Schule, Briihl, statt. Uber die Preise durf-
ten sich Schiilerinnen und Schiiler dieser Schulen freuen: der Hauptschule Clemens-August-Schule, Brihl,
der Realschule Lechenich, der Gesamtschule Elsdorf und des Erftgymnasiums Bergheim.

Ein groBer Dank gilt den Sponsoren Bautz & Klinkhammer GmbH & Co. KG, IB West gGmbH, Kreissparkas-
se Koln, Ludwig Zenger Industrie-Service GmbH, Minch-Stift-APZ GmbH, YNCORIS GmbH & Co. KG fur ihr
Engagement.

Titel Praxistage der IHK Koln
Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler ab Klasse 9
Ort & Zeit Nach Absprache mit der Lehrkraft
Ansprechpartner und Kiymet Akpinar
Kontaktdaten

Telefonisch unter 0221 1640 6148

heit, einen Tag lang echte Unternehmensluft zu schnuppern. Mit unserem Enga-
gement bei den Praxistagen wollen wir fur diesen Berufsweg werben, da sich
damit exzellente Karrierechancen bieten. Melden Sie sich gerne bei Kiymet Akpinar.

Unsere Unternehmen bieten an einem oder mehreren Tagen Schiilerinnen und .
Schiilern der neunten und zehnten Klassen sowie an Berufskollegs die Gelegen- n W Koln
N
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Titel Digitale Elternabende im Rhein-Erft-Kreis

Zielgruppe Eltern von Schulerinnen und Schiilern aller Schulformen/Klassen

Ort & Zeit Voraussichtlich: November 2023, digital

Ansprechpartner und kommko@rhein-erft-kreis.de

Kontaktdaten Kommunale Koordinierungsstelle Rhein-Erft-Kreis
www.berufsorientierung-rek.de

Was ist meine Rolle als Elternteil in der Berufsorientierung meines Kindes?

Was bringen Praktika und freiwilliges Jahr? Welche Moglichkeiten bietet * *
eine duale Ausbildung? Oder welche Abschlisse konnen eigentlich an einem
Berufskolleg erreicht werden? Und was ist genau der Unterschied zwischen

einem Studium und einem dualen Studium?

Rhein-Erft-Kreis
Kommunale
Koordinierungsstelle

Eltern bzw. Erziehungsberechtigte beschaftigen sich mit diesen Fragen, weil sie bei der Berufs-

und Studienorientierung ihrer Kinder eine zentrale Rolle spielen. Dafiir werden digitale Elternabende
zweimal im Jahr, jeweils als eine Veranstaltungsreihe, durch die Kommunale Koordinierungsstelle und
deren Kooperationspartner angeboten. Die letzte Veranstaltungsreihe fand im Marz 2023 statt, fur No-
vember 2023 ist eine erneute Auflage mit folgenden Themen geplant:

,Begleitung meines Kindes bei der Berufs- und Studienwahl“ (Regionale Schulberatung Rhein-Erft-Kreis)
»Praktika & freiwilliges Jahr“ (Bundesagentur fir Arbeit Briihl)

,»duale Ausbildung® (Industrie- und Handelskammer sowie Handwerkskammer zu Koln)

»Vielfaltige Moglichkeiten an Berufskollegs® (Karl-Schiller Berufskolleg Briihl)

»duales Studium* (Bundesagentur fur Arbeit Bruhl)

»otudienorientierung® (Universitat Bonn und Technische Hochschule Koln)

Eine Einladung erfolgt uiber die Schulkanale, Informationen dazu werden auch uber die digitalen Medien
(Facebook und Instagram) gegeben.

Titel Du weiBt noch nicht was Du werden willst?
Zielgruppe Schilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen 10 und Q1
Ort & Zeit Jederzeit, Online
Ansprechpartner und Berufsberatung der Bundesagentur fiir Arbeit
Kontaktdaten fur den Rhein-Erft-Kreis

02251/797979

www.check-u.de und www.arbeitsagentur.de

Das Erkundungstool - Check-U ,\ . .
Schiilerinnen und Schiilern, die bald einen Schulabschluss erreichen ' Bundesagentur fir Arbeit
und beruflich noch nicht orientiert sind, wie es nach der Schule wei- Agentur flr Arbeit Brihl
tergehen soll, hilft neben den Beratungsangeboten der Berufsbera-

tung auch Check-U - Das Erkundungstool der Bundesagentur fiir Arbeit. Anhand der durch das Tool her-
ausgearbeiteten Stirken und Fertigkeiten, erhalten die Jugendlichen einen Uberblick iiber passende
Ausbildungs- und Studiengange.
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Titel Forderangebote fiir Abgangsschiilerinnen und -schiiler im
Ubergang Schule - Beruf

Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler ab Jahrgangsstufe 9 aller Schulformen

Ort & Zeit Online dauerhaft

Ansprechpartner und Dagmar Bludau, 02271/83 10221

Kontaktdaten kommko@rhein-erft-kreis.de

Kommunale Koordinierungsstelle Rhein-Erft-Kreis
www.berufsorientierung-rek.de

Die jahrliche Handreichung Forderangebote fiir Abgangsschiilerinnen und

-schiiler im Ubergang Schule - Beruf ist eine Sammlung von Forderangeboten Rhein-Erft-Kreis
im Rhein-Erft-Kreis unter Mitwirkung der Berufsberatung der Bundesagentur .t Egﬁgﬁ?:r'jngsste“e

fur Arbeit, Brihl, der Rehabilitationsberatung der Bundesagentur fiir Arbeit,
Brihl, dem Jobcenter Rhein-Erft, der Jugendhilfe Bergheim und Bedburg, sowie
ASH-Sprungbrett e.V., RWE Power, Rhein-Erft Akademie und deren Angebotsportfolio.

Eine Aktualisierung findet zu Beginn des Schuljahres 2023/2024 statt. Bei Interesse finden Sie das Doku-
ment auch auf der Seite der Kommunalen Koordinierungsstelle unter: https://berufsorientierung-
rek.de/downloads/.

Titel Beratungsstelle BergAuf!

Zielgruppe Bergheimer Birger zwischen 16 und 26 Jahren

Ort & Zeit Bergheimer Intro und IBZ in der BergstraBe 6, 50126 Bergheim.
Termine nach Absprache.

Ansprechpartner und Agata Pantel, 02271/9894-211, 0151/196 789 56

Kontaktdaten agata.pantel@bergheim.de

Sabine Gieraths, 02271/9894-212, 0157/387 944 82
sabine.gieraths@bergheim.de

www.bergheim.de/jugendberufsagentur-bergauf.aspx

Die kostenlose und freiwillige Beratungsstelle BergAuf! der Kreisstadt
Bergheim richtet sich an alle jungen Biirger zwischen 16 und 26 Jah-

ren, die ihre allgemeine Schulpflicht erfiillt haben. Sie bietet Unter- BERGHEIM
stutzung bei der Bewaltigung verschiedener Problemlagen auf dem e ATA——
Weg zu Ausbildung, Schule oder Arbeit. Dank der engen Kooperation g T U F ll

™

mit dem Jobcenter, der Agentur fur Arbeit und der Jugendhilfe inner- [
halb der Jugendberufsagentur wird den Ratsuchenden in Krisensituatio- L :
nen und in multiplen, individuellen Problemlagen schnell geholfen. Die
Anmeldung erfolgt telefonisch oder per WhatsApp.
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Titel AusbildungsPatenProjekt (APP)
Zielgruppe Junge Menschen von 15 - 25 Jahren
Ort & Zeit Erftstadt - nach Vereinbarung
Ansprechpartner und Petra Strack

Kontaktdaten

Jugendberatung Mobilé
Herriger Str. 20
50374 Erftstadt

Petra.strack@erftstadt.de
02235-95 22 56

https://jugendberatung-mobile.de

[
Das Angebot richtet sich an junge Menschen aus Erftstadt zwischen 15 und g
25 Jahren, die Begleitung und Unterstiitzung bei der Berufsfindung, der =2 Q @) @
Suche nach einem Ausbildungsplatz, beim Bewerbungsverfahren oder auch S W m

weiteren beruflichen wie personlichen Themen benétigen. Die Begleitung é MOBI LE
erfolgt in einem 1:1 Kontakt durch einen ehrenamtlichen Paten. Moglich ist
auch eine Unterstiitzung bei Behordengangen etc. Die Paten missen ein polizelhches Flhrungszeugnis

vorlegen und verpflichten sich zur Verschwiegenheit. Im Rahmen des Netzwerkes AusbildungsPaten NRW
werden kostenfreie Online-Seminare zur Schulung angeboten.

Titel Mentoring Programm

Zielgruppe Schilerinnen und Schiiler der Abgangsklassen und Jugendliche
zwischen 16-26 Jahren

Ort & Zeit Beginn jederzeit moglich

Ansprechpartner und Saskia Pflugradt

Kontaktdaten E-Mail: Saskia.Pflugradt@koeln.ihk.de oder telefonisch unter

0221 1640-6150
https://www.ihk.de/koeln/system/vst/4927082?id=387778

Das Mentoring-Programm unterstitzt junge Menschen bei der Suche nach einem Koln
Ausbildungsplatz. Berufserfahrene Mentoren begleiten ihre Mentees in einer 1:1 “ \

Beziehung und helfen, als Vorbild und Motivator den beruflichen Einstieg zu =

meistern. Die Mentees erhalten z.B. Unterstutzung bei der Berufsorientierung, beim Schreiben von Be-
werbungen oder beim Uben von Vorstellungsgesprachen.
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Titel Verantwortungskette

Zielgruppe Schilerinnen und Schiiler der Abgangsklassen ohne Anschlussver-
einbarung

Ort & Zeit Angebotsabhangig

Ansprechpartner und Tanja Schambock, 02271/ 83 14039

Kontaktdaten Tanja.schamboeck@rhein-erft-kreis.de
Kommunale Koordinierungsstelle Rhein-Erft-Kreis
www.berufsorientierung-rek.de

Die Verantwortungskette ist ein strukturierter Prozess der Ubergangsgestal- Rhein-Erft-Kreis
tung ab dem 2. Schulhalbjahr, 10. Klasse bzw. Abgangsklasse unter Beteili- * * Keoraiofon ngsetell
gung aller Partner (Schulen, Bundesagentur fir Arbeit, Jobcenter, Industrie-

und Handelskammer Koln, Handwerkskammer Koln, Untere Schulaufsicht, Kommunale Koordinierungs-
stelle etc.), der sich auf die Gruppe der Jugendlichen ohne verbindliche Anschlussvereinbarungen fokus-
siert. Die unversorgten Schiilerinnen und Schiler diirfen nicht verloren gehen.

Im Rahmen von zwei Identifizierungsterminen (dieses Jahr: 31.03. und 26.05.2023) wird die Anzahl der
Schiilerinnen und Schiiler, die noch keine Anschlussvereinbarung haben, durch die Schulen an die Kom-
munale Koordinierungsstelle gemeldet. Die Kommunale Koordinierungsstelle informiert die Partner iber
die Anzahl der Schiilerinnen und Schiiler, die noch eine entsprechende Beratung oder Unterstiitzung be-
notigen, so dass die Partner tatig werden konnen.

Die Angebote aller Partner, die in der Verantwortungskette beteiligt sind, werden zusammengetragen
und den Schulen zur Verfugung gestellt.

Im Herbst 2023 wird erneut ein Treffen der beteiligten Partner stattfinden, bei dem der Prozess sowie
die Angebote nochmals analysiert, ggfls. optimiert werden und die Vorgehensweise fiir das Schuljahr
2023/2024 festgelegt wird.
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2. Anschlussperspektiven

2.1 Duale Berufsausbildung

Titel SiA - studienintegrierende Ausbildung
Erste Auszubildende am Nell-Breuning-Berufskolleg
erfolgreich gestartet

Zielgruppe (Fach)-Abiturientinnen und Abiturienten

Ort & Zeit Nell-Breuning-Berufskolleg, Frechen-Habbelrath und
CBS Campus Bruhl, Schuljahr 2023/24

Ansprechpartner und Georg Bischoff

Kontaktdaten sia@nbb-frechen.de

www.nbb-frechen.de

Wir gratulieren unseren ersten SiA-Auszubildenden zum erfolgreichen Start.

Nach ihrer schulischen Ausbildung zum/zur Kaufmann/Kauffrau fiir GroBhan- ; ]
delsmanagement zu Beginn des Schuljahres startete jetzt auch ihr Bachelor- l ' u
Studium ,,General Management“ an der CBS. In einer stimmungsvollen Veran- '
staltung wurden die SiAs an der Hochschule in Briihl begriiBt und absolvierten

bereits ihr erstes Blockseminar. R e
Durch die bewusste Wahl einer SiA-Ausbildung profitieren sie dabei nicht nur HEs Rhein-Erft-Kreises i Frechier
davon, dass sie gleich 2 Abschliisse in 4 Jahren erwerben, sondern auch, dass

sie Schritt fur Schritt in das Studium hineinschnuppern konnen und dabei Teile des Berufsschulunterrichts
als Credit Points fiir den Bachelor anerkannt werden. Ein besonderer Pluspunkt ist schlieBlich unser spe-
zielles SiA-Coaching, auf das die Auszubildenden bei Bedarf zurlickgreifen konnen.

Nell-Breuning-Berufskolleg

Der nachste Jahrgang startet zum neuen Schuljahr. Wir beraten gerne interessierte Schiilerinnen und
Schiler und Bezugspersonen.

Titel Azufi.de - Der Azubi-Finder fiir Koln und den Rhein-Erft-Kreis
Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler im Ubergang Schule - Beruf

Ort & Zeit Jederzeit, Online

Ansprechpartner und Christoph Korb, Boris Haberl (info@azufi.de)

Kontaktdaten www.azufi.de

Azufi ist eine kostenlose App fiir alle Schulerinnen und Schiiler auf Ausbildungsplatzsuche.
Hier suchen nicht Schiilerinnen und Schiiler nach Ausbildungsplatzen, sondern Betriebe nach J "
passenden Auszubildenden. A Y

% YN

4

Auf Azufi suchen Uber 800 Kolner Ausbildungsbetriebe nach Azubis fiir das kommende Aus- azufi
bildungsjahr. Diese Suche ist denkbar einfach: Betriebe finden Schilerinnen und Schiiler, wenn Berufs-
wunsch und Ausbildungsangebot tibereinstimmen.

Mochten Sie mehr liber Azufi erfahren? Dann schauen Sie die Erklarvideos fiir Schiilerinnen und Schiiler
oder Ausbildungsbetriebe auf YouTube.

Unterstiitzt wird Azufi von der Stadt Koln, der kommunalen Koordinierungsstelle des Rhein-Erft-Kreises,
der IHK und HWK sowie der Arbeitsagentur Koln.
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Titel IHK-Lehrstellenborse / Ausbildungsatlas

Zielgruppe Schilerinnen und Schiiler der Abgangsklassen

Ort & Zeit jederzeit

Ansprechpartner und Bildungshotline

Kontaktdaten ausbildung@koeln.ihk.de telefonisch unter 0221 1640-6100

IHK Koln
www.ihk-lehrstellenboerse.de
https://tibros.ihk-koeln.de/tibrosBB/latlassuche.jsp

Eltern sowohl regional als auch Uberregional nach Ausbildungsplatzen sowie

In der IHK-Lehrstellenborse konnen Lehrkrafte, Schilerinnen und Schiiler und “ Koln
N

Praktikumsstellen suchen.
Im Ausbildungsatlas finden die Jugendliche alle Betriebe, die im Kammerbezirk der IHK Koln ausbilden.

Titel Vorteile und Chancen der dualen Ausbildung

Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler

Ort & Zeit Online: jederzeit/ Berufsberatung: nach Terminvereinbarung
Ansprechpartner und Berufsberatung der Bundesagentur fiir Arbeit

Kontaktdaten fur den Rhein-Erft-Kreis

02251/797979

www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung

e Bundesagentur fiir Arbeit

Die Ausbildung erfolgt in einem Betrieb und in der Berufsschu- Agentur fiir Arbeit Brihl

le.

Wahrend der Ausbildung erhalt man von Beginn an ein Gehalt.

Durch eine duale Ausbildung erlangt man gute Chancen auf eine Anschlussbeschaftigung.
Weiterbildungs- und Aufstiegsmoglichkeiten bestehen auch nach einer abgeschlossenen Ausbil-
dung.

Unter www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/ausbildungswege-im-ueberblick besteht

die Moglichkeit, sich Uber die duale Ausbildung sowie Uiber mehr als 300 duale Ausbildungsberufe
zu informieren.

Die Berufsberatung der Agentur fir Arbeit berat und unterstlitzt bei der Suche nach betriebli-
chen Ausbildungsplatzen.
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Titel Ausbildungsborse - Berufswahl- und Studienorientierung fiir
DICH!

Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler ab Jahrgang 9 aller Schulformen

Ort & Zeit MEDIO.RHEIN.ERFT, Konrad-Adenauer-Platz 1, 50126 Bergheim,
27.09.2023

Ansprechpartner und Nelli Sever

Kontaktdaten Nelli.Sever@rhein-erft-kreis.de
02271/83 102 29
www.berufsorientierung-rek.de/ Ausbildungsborse

Nachdem am 21.09.2022 die Ausbildungsborse das erste Mal nach Shala i ft-krals
einer 2-jahrigen Pause wieder in Prasenz erfolgreich stattgefunden hat, * Kommunale

wird die Ausbildungsborse am Mittwoch, 27.09.2023, erneut durchgefiihrt. Koordinerungsstelle
Voraussichtlich werden wieder ca. 70 Aussteller aus dem

Rhein-Erft-Kreis und der Region Koln in der Zeit von 9 bis 16 Uhr ihren Betrieb oder ihre Institution, ihre
vielfaltigen Aus- und Weiterbildungsangebote, sowie Informationen zu diversen Studienmoglichkeiten
prasentieren. Insgesamt konnen sich die Besucher auf Informationen zu iber 100 Berufsbildern freuen.
Erganzt wird das Angebot im Bergheimer Stadtzentrum wieder durch zahlreiche praktische Angebote und
Vortrage.

Titel Termine der Berufsberatung der Bundesagentur fiir Arbeit
Zielgruppe Schilerinnen und Schiiler ab der Jahrgangsstufe 10
Ort & Zeit 31.08.2023 / 08.09.2023
Ansprechpartner und Berufsberatung der Bundesagentur fiir Arbeit
Kontaktdaten fur den Rhein-Erft-Kreis
02251/797979
www.arbeitsagentur.de

31. August 2023 in der Jahnhalle Kerpen . .
Alle Jugendlichen, die fur das Ausbildungsjahr 2023 noch keinen Q Bundesagentu.r fir Arbeit
Ausbildungsplatz gefunden haben, haben im Rahmen des Late Agentur fur Arbeit Briihl
Checkln die Moglichkeit, sich noch mit potentiellen Ausbildungsbetrieben zu connecten. Unser Angebot:

* Meet and Greet mit lokalen Arbeitgebern mit offenen Ausbildungsplatzen 2023
» Vorstellung moglicher und attraktiver Alternativen

e Check der Bewerbungsunterlagen mit vielen nutzlichen Tipps

»  Wertvolle Tipps von Berufsberaterinnen und Berufsberatern

8. September 2023 in der Agentur fiir Arbeit Koln, Butzweilerhofallee 1, 50829 Kéln
Im Rahmen der Messe zum Dualen Studium haben Schiilerinnen und Schiiler die Moglichkeit, sich uber die
Moglichkeiten des Dualen Studiums zu informieren. Folgende Angebote werden vorgehalten:

»  Personlicher Kontakt mit Arbeitgebern

» Vortrage von Experten des Dualen Studiums

» Berichte von dual Studierenden aus der Praxis
» Professionelle Bewerbungsfotos

e Bewerbungsmappencheck
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Titel Bedarfsabfrage Schulen
Zielgruppe StuBo

Ort & Zeit Digital

Ansprechpartner und Handwerkskammer zu Koln
Kontaktdaten Karrierewerkstatt

Tel: 0221 2022 144
Mail: karrierewerkstatt@hwk-koeln.de

www.hwk-koeln.de/artikel/bedarfsabfrage-schulen-32,0,2727.html

Mochten Sie Ausbildungsbotschaftende in lhren Unterricht einladen,
an der Schulhoftournee teilnehmen oder soll ein Karrierecoach der Handwerkskammer
Handwerkskammer zu Koln im Rahmen der beruflichen Orientierung LGN

einen Einblick in die Vielseitigkeit des Handwerks geben? Uber unsere

»Bedarfsabfrage Schulen“ konnen Sie die Karrierewerkstatt der Handwerkskammer zu Koln wissen lassen,
welche Berufsorientierungsformate fiir Sie spannend sind. Gern vereinbaren wir im Anschuss einen Ter-
min fur einen Schulbesuch.

Titel Ausbildungsbotschafter
Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler ab der 9. Klasse
Ort & Zeit Individuell mit der Schule vereinbar

Ansprechpartner und | Ausbildungsscouts

Kontaktdaten E-Mail: scout@koeln.ihk.de

Telefonisch: 0221 1640-6142
https://www.ihk.de/koeln/hauptnavigation/ausbildung/ausbildungsbotschafter-
5177360

Nach der Idee des ,,Peer to peer teaching” werden Auszubildende, in Absprache Koln
mit den Unternehmen, an Schulen des Rhein-Erft-Kreises entsendet. Dort infor- n \

mieren die Botschafter Schiilerinnen und Schiiler der Abgangsklassen iiber ihren K

Lehrberuf- und betrieb, ihren Schul- und Arbeitsalltag, Karrieremoglichkeiten und ihren personlichen
Weg zur dualen Ausbildung.

Titel CityCards Kampagne ,,Ausbildung Jetzt*
Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler der Abgangsklassen
Ort & Zeit jederzeit

Ansprechpartner und | Passgenaue Besetzung
Kontaktdaten E-Mail: passgenau@koeln.ihk.de oder telefonisch unter 0221 1640-6650

wenn Du Dich bei uns online registrierst, werden Dich Ausbildungsbetriebe kon-
taktieren. Scanne dazu den QR-Code auf der Karte und sage uns, in welchen
Ausbildungsberuf Du starten mochtest.

Ab dem 29.06.2023 werden Citycards an Euch verteilt (auBerhalb der Schule), n W Koln
N
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Titel Berufsinformationstag; Ausbildungsmesse

Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler im Ubergang Schule - Beruf;
Studium etc.

Ort & Zeit Karl-Schiller-Berufskolleg, Bonnstr. 200, 50321 Briihl
02. Februar 2024, 09:00 - 13:00 Uhr

Ansprechpartner und Stephanie Reiche; 02232 76210

Kontaktdaten sekretariat@ksbk.de

www.ksbk.de

Der Berufsinformationstag ist eine groBe Ausbildungsmesse, auf der sich regionale und uber-

regionale Unternehmen prasentieren, die Auszubildende suchen. Am Berufsinformationstag

2023 nahmen insgesamt 65 Unternehmen, Institutionen und Hochschulen teil. Die Schiilerin-

nen und Schiler haben bei diesem Messeformat die Gelegenheit, sich in Vortragen oder

direkt in Gesprachen mit Ausbildungsverantwortlichen uber das Unternehmen und angebo-

tene Ausbildungen etc. zu informieren. Schilerinnen und Schiiler aus der Nahe von Briihl sind willkom-
men. Bei der Teilnahme ganzer Klassen bitten wir moglichst um eine kurze Anmeldung.

Titel Tag der Information

Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler ab Jahrgangsstufe 10

Ort & Zeit Karl-Schiller-Berufskolleg, Bonnstr. 200, 50321 Briihl
18. November 2023, ab 10:30 Uhr bis ca. 13 Uhr

Ansprechpartner und Martina Beckmann; 02232 76210

Kontaktdaten beckmann@ksbk.de

www.ksbk.de

Informationsveranstaltung fur neue Schiilerinnen und Schiiler. Der Schwerpunkt liegt
bei der Information Uber die Vollzeitbildungsgange der Hoheren Handelsschule (2 Jahre
bis zum Fachabitur) und des Wirtschaftsgymnasiums (3 Jahre bis zum Abitur -
Allgemeine Hochschulreife) sowie der Handelsschule (Fachoberschulreife), aber auch
die Teilzeitbildungsgange (Ausbildungsberufe) stellen sich vor. Schiilerinnen und Schiler
sowie Eltern konnen die Schule an diesem Tag kennenlernen.

Das wird geboten:

» Vortrage zu den Bildungsgangen der Hoheren Handelsschule und des Wirtschaftsgymnasiums
e Schulrundgange

» Gesprache mit ehemaligen Schulerinnen und Schiilern

» Informationsstande zu den Fachern mit Schilerinnen und Schulern sowie Lehrkraften

e Vereinbarung Beratungstermine

* Imbiss
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Titel Berufskolleg des Rhein-Erft-Kreises in Bergheim

Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler ab der 9. Klasse, Ausbildungs- und Stu-
dieninteressierte

Ort & Zeit Bergheim, jederzeit aufrufbar, Beginn: zu jedem Schuljahr

Ansprechpartner und Karl-Heinz Bremer; 02271/47910

Kontaktdaten bremer@berufskolleg-bergheim.de

www.berufskolleg-bergheim.de

Das Berufskolleg Bergheim bietet einfach- und doppelqualifizierende Bildungs- BerUfSkoue
gange in den Bereichen Erziehung, Soziales und Gesundheit, Korperpflege sowie . g
Ernahrung- und Versorgungsmanagement an. Neben allen allgemeinbildenden BQfghElm
Schulabschlissen konnen Sie am Berufskolleg Bergheim zum Beispiel die Allge- \(. des Rhein-Erft-Kreises
meine Hochschulreife zusammen mit dem Berufsabschluss ,,Staatl. Anerkannte/r )

Erzieher/in*“ erwerben oder Sie werden Staatlich geprifte/r Kosmetiker/in und erhalten gleichzeitig die
Fachhochschulreife. Neben dem Mittleren Schulabschluss (auch mit Q-Vermerk) konnen Sie beispielswei-
se Kinderpfleger/in, Sozialassistent/in oder Assistent/in fiir Ernahrung und Versorgung (Schwerpunkt
Service) werden.
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2.2 Studienorientierung & Co

Titel Studienorientierung-nrw.de
Zielgruppe Studieninteressierte, Schilerinnen und Schiiler, Lehrkrafte
Ort & Zeit Digital, jederzeit aufrufbar
Ansprechpartner und Zentrale Studienberatungen der staatlichen Hochschulen in Nord-
Kontaktdaten rhein-Westfalen
https://studienorientierung-nrw.de/

Alle Angebote zur Studienorientierung der 32 staatlichen Hochschulen in NRW Studienorientierung
auf einen Blick. Das sind u.a. Orientierungs- und Beratungsangebote der Hoch- %77 Nrw
schulen, Wissenswertes zum Studium und Informationen fiir Lehrkrafte.

Titel Personliche Beratung an der Hochschule

Zielgruppe Studieninteressierte, Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, Lehrkrafte

Ort & Zeit Hochschule / Digital, ganzjahrig

Ansprechpartner und Zentrale Studienberatungen der staatlichen Hochschulen in Nord-

Kontaktdaten rhein-Westfalen
https://studienorientierung-nrw.de/suche?_suche=Beratung

Die Beratung von Studieninteressierten und Studierenden gehort zu den zentra-
len Aufgaben der Hochschulen. Sie basiert auf professionellen, wissenschaftlich - Studienorientierung
begriindeten Methoden und Standards: v NRW

» Sie ist klientenorientiert, stellt die Anliegen und Bediirfnisse der Ratsuchenden in den Mittel-
punkt und ist ergebnisoffen. Sie unterliegt der Verschwiegenheit und ist fur Ratsuchende freiwil-
lig und kostenlos. Der Zugang wird niederschwellig ermoglicht.

» Sie starkt die Selbstkompetenz der Ratsuchenden vor dem Hintergrund ihrer personlichen Situa-
tion und fordert ihre individuelle Entscheidungsfahigkeit und Handlungskompetenz.

» Sie bietet auBerdem mit verlasslichen Informationen zu studienbezogenen Aspekten die Grundla-
ge fur sachgerechte, reflektierte Entscheidungen.

» Sie erfolgt unabhangig von den Interessen anderer Organe und Einrichtungen inner- und auBer-
halb der Hochschule.

» Sie basiert auf einer wertschatzenden, unvoreingenommenen und empathischen Haltung. Die Be-
rater reflektieren ihr Beratungshandeln, dessen Qualitat sie durch Fortbildungen und/oder Su-
pervisionen sichern.

Titel Ferienprogramm der Hochschule
Zielgruppe Studieninteressierte, Schiilerinnen und Schiiler
Ort & Zeit Hochschule / Digital, Ferienzeit
Ansprechpartner und Zentrale Studienberatungen der staatlichen Hochschulen in Nord-
Kontaktdaten rhein-Westfalen
https://studienorientierung-
nrw.de/suche?_suche=Ferienprogramm

Zielgruppenspezifisches Orientierungsprogramm wahrend der Ferienzeit. g Studienorientierung
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Titel Tag der offenen Tiir
Zielgruppe Studieninteressierte, Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, Lehrkrafte
Ort & Zeit Individuell, siehe Internetseite

Ansprechpartner und
Kontaktdaten

Zentrale Studienberatungen der staatlichen Hochschulen in Nord-
rhein-Westfalen

https://studienorientierung-
nrw.de/suche?_suche=Tag+der+offenen+t%C3%BCr

Neben allgemeinen Studien- und Berufsmessen bieten die staatlichen Hochschu- ——
len in Nordrhein-Westfalen hochschuleigene Informationstage % NRW
an. Im Rahmen dieser konnen Studieninteressierte, Schiilerinnen und Schiiler

sowie deren Eltern in den direkten Kontakt mit den unterschiedlichen Beratungseinrichtungen der Hoch-
schule treten, Hochschulluft schnuppern und individuelle Informationen zur Studienorientierung oder zu
einzelnen Studiengangen erwerben.

Titel Schnupperveranstaltungen/Hochschulpraktikum
Zielgruppe Studieninteressierte, Schiilerinnen und Schiiler
Ort & Zeit Hochschule / Digital, Vorlesungszeiten

Ansprechpartner und Zentrale Studienberatungen der staatlichen Hochschulen in Nord-
Kontaktdaten rhein-Westfalen

https://studienorientierung-nrw.de/suche?_suche=Schnupper

Bei den Schnupperveranstaltungen konnen Studieninteressierte regelmabig

ausgewabhlte regulare Vorlesungen aus den Studiengangen der staatlichen Hoch- 7 NRW

schulen in Nordrhein-Westfalen besuchen, um so einen realistischen Einblick in
den Studienalltag zu bekommen.
Titel Die richtige Studienwahl treffen
Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen Q1 und Q2
Ort & Zeit Jederzeit, Online
Ansprechpartner und Berufsberatung der Bundesagentur fur Arbeit
Kontaktdaten fur den Rhein-Erft-Kreis
02251/797979

www.arbeitsagentur.de

Schiilerinnen und Schiiler stehen heutzutage bei der Wahl Q Bundesagentur fir Arbeit
des richtigery Studi.enpl.atzes vor. einer Vielza.hl von Ange- Agentur fiir Arbeit Briihl
boten. Dabei den richtigen Studiengang zu finden, stellt
vielfach eine groBe Herausforderung dar. Eine erste Orientierung bietet das Online-Tool

. Konnte durch den Check-U-Test eine Eingrenzung auf in Frage kommende Studiengange vorge-
nommen werden, unterstiitzen diverse Online-Self-Assessment-Tools (OSA), die von unterschiedlichen
Hochschulen entwickelt wurden, um die Studienwahl nochmals zu festigen ( ). Die OSA
werden fur ein oder mehrere Studienfacher angeboten. So gibt es fachspezifische OSAs, die Hinweise
geben, ob ein bestimmtes Fach passt, aber auch allgemeine OSAs, die Empfehlungen geben, welche Fa-
cher generell in Frage kommen. Wenn Schiilerinnen und Schiiler noch nicht wissen, welches Fach iiber-
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haupt in Frage kommt, dann sollte zunachst ein allgemeines OSA bearbeitet werden. Im zweiten Schritt
konnen Schiilerinnen und Schiler mit einem fachspezifischen OSA die Passung zu einem speziellen Fach
genauer Uberpriifen.
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3. Angebote wahrend der Berufsausbildung

Titel Assistierte Ausbildung (AsA)

Zielgruppe Auszubildende

Ort & Zeit Angebotsabhangig

Ansprechpartner und Berufsberatung der Bundesagentur fiir Arbeit

Kontaktdaten fur den Rhein-Erft-Kreis
02251/797979
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/bruehl/berufsberatung-
vor-dem-erwerbsleben

Die Assistierte Ausbildung (AsA) begleitet Auszubildende auf ihrem ’\ Bundesagentur fiir Arbeit
Weg zum Berufsabschluss durch gezielten Stiitz - und Forderunterricht Agentur fiir Arbeit Briihl

zur Vermittlung von fachtheoretischen Kenntnissen und/oder zur ge-

meinsamen Bewaltigung von privaten und beruflichen Themen.

Im gemeinsamen Gesprach mit den Berufsberatern der Agentur fiir Arbeit wird entschieden,

in welchem Umfang und in welcher Dauer die Unterstiitzung erfolgen kann. Den Auszubildenden und

dem Betrieb entstehen keine Kosten.
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