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Sammlung "Maßnahmen der Kommunalen Koordinierungsstelle  
des Rhein-Erft-Kreises" 

A-Z 

Nr. Name des  
Angebotes 

SBO* Schulformen Klasse/ 
Zielgruppe 

Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

1 Ausbildungs-
börse Bergheim 

 Förder- 
schulen 

Haupt- 
schulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamt- 
schulen 

Berufskollegs 

9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

KommKo und Stadt 
Bergheim, 
Kooperation 

kosten-
frei 

https:// 
boerse. 
akbk-
horrem. 
de 
 

im Herbst 
eines jeden 
Jahres 

Ausbildungsbörse im Medio. Kreisweite 
Börse zur Ausbildungs- und Studienori-
entierung, die jedoch vorrangig von 
Schülerinnen und Schülern aus dem 
Nordkreis besucht wird. Ca. 80 Unter-
nehmen und diverse Studienanbieter, 
Berufskollegs nehmen daran teil. Be-
werbungsmappen-Check durch die 
anwesenden Berater der Bundesagentur für 
Arbeit wird angeboten. 

Präsenz 

2 Ausbildungs- 
botschafter/ 

Ausbildungs- 
botschaften- 
de 

 Förder- 
schulen 

Haupt- 
schulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamt- 
schulen 

Berufskollegs 

9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Federführend von 
IHK und HWK, 
Gesamtkoordination 
durch Landes-
Gewerbeförde-
rungsstelle des 
nordrhein-
westfälischen 
Handwerks (LGH), 
KommKo ist 
Netzwerkpartner 

kosten-
frei 

https:// 
ihk.de/ 
koeln/ 
hauptnavi 
gation/ 
ausbildung/
ausbildungs
botschafter
-5177360 
 
https:// 
hwk-koeln. 
de/artikel/
ausbildungs
botschaften
de-nrw-
32,0,1188. 
html 
 

bis auf 
Weiteres 
(nach 
Rückspra-
che mit IHK 
bzw. HWK) 

Auszubildende aus unterschiedlichen 
Berufen geben Schülerinnen und Schülern 
Impulse für ihre berufliche Orientierung. 
Als Ausbildungsbotschafter geben sie 
Einblicke in ihren Arbeitsalltag, Inhalte 
ihrer Ausbildung und Karrierechancen. Das 
Ziel: Junge Menschen lernen die Vielfalt 
der Berufswelt und betriebliche Ausbildung 
als attraktive Berufsperspektive mit 
Zukunft kennen. 

Präsenz 

https://boerse.akbk-horrem.de
https://ihk.de/koeln/hauptnavigation/ausbildung/ausbildungsbotschafter-5177360
https://hwk-koeln.de/artikel/ausbildungsbotschaftende-nrw-32,0,1188.html
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Nr. Name des  
Angebotes 

SBO* Schulformen Klasse/ 
Zielgruppe 

Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

3 Ausbildungs-
wege NRW 

 alle 
Schulformen 

unversorgte 
ausbil-
dungsinte-
ressierte 
Jugendliche 
ab Klasse 9 
bzw. 10 
 

ausgewählte 
Bildungsträger 
(Bildungsinstitut der 
Rheinischen 
Wirtschaft (BRW)) 
im Rhein-Erft-Kreis 
in Zusammenarbeit 
mit der Agentur für 
Arbeit und Job-
centern, KommKo 

kosten-
frei  

https:// 
mags.nrw/ 
ausbildungs
wege-nrw 
 

ab 07/2023 Ziel ist, unversorgten Ausbildungsinte-
ressierten eine individuelle, bedarfsori-
entierte und flankierende Unterstützung 
bei der Vermittlung in eine Aus-
bildungsperspektive zu ermöglichen. 
Ebenso werden die Jugendlichen auch über 
die Platzvermittlung hinaus innerhalb der 
Ausbildung individuell unterstützt. Die 
Programme „Ausbildungsprogramm NRW“ 
und „Kurs auf Ausbildung“ gehen in diesem 
Programm auf. 

noch nicht 
bekannt 

4 Azubi-Finder 
(Azufi) 

 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Azufi ist Organi-
sator. Die KommKo 
ist Multiplikator. Sie 
hat das Portal bei 
folgenden 
Netzwerkpartnern 
beworben:  
 

Steuergruppe, 
Facharbeitsgruppe I 
"Studien- und Be-
rufswahlorien-
tierung" (FAG I),  
Facharbeitsgruppe II 
"Übergangssystem“ 
(FAG II),  
Facharbeitsgruppe 
III "Duale 
Ausbildung" (FAG 
III), allgemeinbil-
denden weiter-
führende Schulen, 
Berufskollegs 

kosten-
frei 

https:// 
azufi.de 
 

dauerhaft Der Azubi-Finder für Köln und den Rhein-
Erft-Kreis ist ein kostenfreies Online-
Vermittlungsportal für Schülerinnen und 
Schüler auf Ausbildungsplatz- oder 
Praktikumsplatzsuche. Dabei suchen 
Schülerinnen und Schüler nicht nach 
Ausbildungs- und Praktikumsplätzen, 
sondern die Betriebe nach passenden 
Auszubildenden und Praktikanten, welche 
auf dem Portal ihr Profil einstellen können. 

digital 

5 Berufs-
felderkundung 
(betrieblich) 

5.1 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

8 Arbeitgeber in der 
Region, KommKo 
steht als Ansprech-
partner zur 
Verfügung 

kosten-
frei 

https:// 
rek.bfe-
nrw.de/ 
 

an drei 
einzelnen 
Tagen 

Schülerinnen und Schüler gewinnen 
Einblicke in die Berufswelt. Sie erkunden 
exemplarisch mehrere Berufsfelder. Dabei 
lernen sie Arbeitsabläufe und verschiedene 
berufliche Tätigkeiten kennen. 

Präsenz / 
digital 

https://mags.nrw/ausbildungswege-nrw
https://azufi.de
https://rek.bfe-nrw.de
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Nr. Name des  
Angebotes 

SBO* Schulformen Klasse/ 
Zielgruppe 

Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

6 Berufs-
felderkundung 
(trägerge-
stützt) 

5.1 Förderschulen 

Schulen mit 
Inklusion 

8 Zusammenarbeit 
von unterer 
Schulaufsicht, 
KommKo und 
Trägern. 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de 
 

an drei 
einzelnen 
Tagen 

Schülerinnen und Schüler gewinnen 
Einblicke in die Berufswelt. Sie erkunden 
exemplarisch mehrere Berufsfelder. Dabei 
lernen sie Arbeitsabläufe und verschiedene 
berufliche Tätigkeiten kennen. 

Präsenz 

7 Berufs-
felderkun-
dungstage 
Polizei (BFE-
Polizei) 

 Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Federführend vom 
Landesamt für 
Ausbildung, 
Fortbildung und 
Personalangele-
genheiten der 
Polizei in Nordrhein-
Westfalen mit Sitz 
in Selm und 
Kooperation mit der 
Polizeiverwaltung 
Standort Brühl sowie 
der Kommunalen 
Koordinierungsstelle 

kosten-
frei 

https:// 
karriere. 
polizei.nrw 
 
https:// 
next-level-
polizei.de 
 

zwei oder 
drei Tage 
 
 
für Inte-
ressenten 
mit FOR 

In einem Kurzpraktikum erfahren die 
Teilnehmerinnen und Teilnehmer alles 
über die Ausbildung der Polizei und die 
Schwerpunkte in Theorie, Training und 
Praxis. 

Präsenz 
und digital 

8 Betriebs-
praktika in der 
Sekundarstufe I 

6.1 Förderschulen  

Hauptschulen  

Realschulen  

Gymnasien 

Gesamtschulen 

9, 10 Arbeitgeber in der 
Region, KommKo 
steht als Ansprech-
partner zur 
Verfügung 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorie 
ntierung-
rek.de 
 

zwei- bis 
dreiwöchig 

Ermöglichen Schülerinnen und Schüler, sich 
über einen längeren Zeitraum praxis-
orientiert mit den eigenen Fähigkeiten, 
Interessen und den betrieblichen 
Anforderungen auseinanderzusetzen. 

Präsenz / 
digital 

9 BFE- und 
Praktikum-
sportal 

 Förder- 
schulen 

Haupt- 
schulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamt- 
schulen 

Berufskollegs 

8, 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Die KommKo 
koordiniert dieses 
Portal zwischen 
Schulen, 
Unternehmen und 
dem Por-
talbetreiber.  
 
Außerdem akquiriert 
sie Schülerinnen und 
Schüler durch die 
Studien- und Be-
rufswahlkoordi-
natoren (Stubos) 
und Plätze für Be-
rufsfelderkundung 

kosten-
frei 

https://rek
.praktikum-
nrw.de/ 
node/ 
289482 
 
https:// 
rek.bfe-
nrw.de/ 
node/ 
287991 
 

Prakti-
kumsportal: 
uneinge-
schränkt 
offen 
 
BFE-Portal: 
Die BFE-
Tage finden 
im 
Schuljahr 
2023/ 
2024 
zumeist 
zwischen 
Januar und 

Unternehmen stellen ihre Angebote für 
Berufsfelderkundung (BFE) und Praktika 
ein, welche dann von Schülerinnen und 
Schüler gebucht werden können. 

Digitale 
Funktion, 
Umsetzung 
Präsenz 

http://berufsorientierung-rek.de
http://berufsorientierung-rek.de
https://karriere.polizei.nrw
https://next-level-polizei.de
https://rek.praktikum-nrw.de/node/289482
https://rek.bfe-rw.de/node/287991
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Nr. Name des  
Angebotes 

SBO* Schulformen Klasse/ 
Zielgruppe 

Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

(BFE) sowie Praktika 
über die Ver-
antwortungsge-
meinschaft. 

Juni 2023 
statt. Jede 
Schule legt 
eigenver-
antwortlich 
und 
einheitlich 
für ihre 
Schüler 
innen und 
Schüler 
fest, wann 
die BFE-
Tage genau 
stattfinden. 
Phase der 
Einstellung 
von BFE-
Angeboten: 
Bis zum 
5.7.2024, 
Phase der 
Buchung 
von BFE-
Angeboten: 
16.10.2023 
bis zum 
05.07.2024. 

10 Bildungs-
wegweiser 

 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

KommKo kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

dauerhaft Dokument zur Information der Schüle-
rinnen und Schüler sowie Beratungsin-
stitutionen im Rhein-Erft-Kreis bei der 
Frage, mit welchem Schulabschluss 
welcher Bildungsweg im Rhein-Erft-Kreis 
gewählt werden kann. 

digital und 
in Plakat-
form 

11 Digitale 
Veranstal-
tungsreihe 
berufsori-
entierender 
Elternabende 
„Durchblick 

 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

KommKo ist 
Organisator mit 
Unterstützung 
relevanter Insti-
tutionen der 
Berufsorientierung 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

Frühjahr/ 
Herbst 
eines jeden 
Jahres 
 
nächste 
Termine (je 

Eltern und Interessierte erhalten einen 
Überblick, welche Möglichkeiten Schü-
lerinnen und Schüler zur tatsächlichen 
Realisierung ihrer Berufsorientierungs- und 
Übergangsziele haben, wie z.B. 
„Studienorientierung“ und „Duale Aus-
bildung". 

Präsenz 
bzw. digital 

http://berufsorientierung-rek.de
http://berufsorientierung-rek.de
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Nr. Name des  
Angebotes 

SBO* Schulformen Klasse/ 
Zielgruppe 

Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

verloren? Mög-
lichkeiten und 
Wege für mein 
Kind nach der 
Schule ...“ 

ab 18:00): 
06.-
08.11.23 & 
13.-
15.11.23 

12 Förderan-
gebote für 
Abgangs-
schülerinnen 
und -schüler 

 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Berufskollegs 

9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

KommKo trägt 
Angebote der 
Agentur für Arbeit, 
Jobcenter, 
Jugendhilfe, 
Privatwirtschaft 
zusammen 

kosten-
frei 

http:// 
berufsori 
entierung-
rek.de/ 

August/ 
September 
eines jeden 
Jahres 

Dokument für Multiplikatoren mit För-
dermaßnahmen für Abgangsschülerinnen 
und -schüler im Übergang Schule-Beruf. 
Steht als Download auf Homepage der 
KommKo zur Verfügung; wird per Mail zum 
Schuljahresbeginn an alle weiterführenden 
Schulen gesandt. 

digital und 
PDF 

13 KAoA-Kompakt 7.1 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

8, 9, 10 Zusammenarbeit 
von unterer 
Schulaufsicht, 
KommKo und 
Trägern. 

kosten-
frei 

http:// 
berufsori 
entierung-
rek.de/ 

an fünf 
Tagen + 21 
Stunden 

Schülerinnen und Schüler holen folgende 
verpasste Berufsorientierungsmaßnahmen 
nach: Potenzialanalyse, Berufs-
felderkundung und Praxiskurse 

Präsenz 

14 KARL  
(Kumulierte 
Ausbil-
dungswünsche 
Regional) 

 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

KommKo ist Initiator 
und Koordinator 
flankierender 
Vermittlungs- und 
Matchingangebote 
unter Beteiligung 
der Partner 
(Kammern, Un-
ternehmerverbände, 
Betriebe), Agentur 
für Arbeit 

kosten-
frei 

https:// 
berufsorien
tierung-
nrw.de/lan
desinitiativ
e/informati
onen-zur-
beruflichen
-
orientierun
g/karl/ 

zu Beginn 
eines jeden 
Schuljahres 

Erhebung mit dem Ziel, Schülerinnen und 
Schüler, die kurzfristig — also noch im 
laufenden Kalenderjahr — eine 
betriebliche Berufsausbildung aufnehmen 
wollen, ad hoc und gezielt dabei zu 
unterstützen, ihre favorisierte 
Anschlussoption zu realisieren. 

Präsenz 
und digital 

15 Komm auf Tour  Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

7 KommKo, 
Projektträger Sinus, 
Agentur für Arbeit 
ist Kofinanzier. 

kosten-
frei 

http://beru
fsorientieru
ng-rek.de 
 
 
komm-auf-
tour.de 

an 4 bis zu 
10 
aufeinan-
derfol-
genden 
Werktagen 

Ein Projekt zur Stärkenentdeckung, 
Berufsorientierung und Lebensplanung für 
Schülerinnen und Schüler der 7. 
Jahrgangsstufe. Im Erlebnisparcours setzen 
sich die Jugendlichen an 4 Spielstationen 
mit Spaß, unverkrampft und angstfrei mit 
der eigenen Zukunft auseinander und 
entdecken dabei ihre Stärken. Komm auf 
Tour wird bevorzugt in Präsenz 
durchgeführt, hat sich aber auch während 
der Corona-Zeit in digitaler Durchführung 
bewährt. 

Präsenz / 
digital 

http://berufsorientierung-rek.de/
http://berufsorientierung-rek.de/
http://berufsorientierung-rek.de/
http://komm-auf-tour.de/
https://www.berufsorientierung-nrw.de/landesinitiative/informationen-zur-beruflichen-orientierung/karl/
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Nr. Name des  
Angebotes 

SBO* Schulformen Klasse/ 
Zielgruppe 

Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

16 Potenzial-
analyse 

4.1 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

8 bzw. 9, 
Berufs-
praxisstufe 
(Förder-
schulen) 

überbetrieb- 
liche Bildungs- 
stätten oder 
vergleichbare 
Bildungsträger, 
Landes-
Gewerbeförder- 
ungsstelle des 
nordrhein-
westfälischen 
Handwerks (LGH) 
führt Ausschreibung 
durch 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 

eintägig Jugendliche entdecken ihre sozialen, 
personalen und methodischen Kompe-
tenzen im Hinblick auf die Lebens- und 
Arbeitswelt. Weitere Informationen: 
https://www.mags.nrw/potenzialanalyse 

Präsenz / 
digital 

17 Praxiskurse  Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

9, 10 Zusammenarbeit 
von unterer 
Schulaufsicht, 
KommKo und 
Trägern. 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

21 Zeit-
stunden, 
ergänzende 
Kurse zur 
berufsbe-
zogenen 
Fach- und 
Sozial-
kompetenz 
dauern 7 
Zeitstun-
den. 

Vertiefende Praxiserfahrungen in Betrieben 
oder bei Bildungsträgern. 

Präsenz 

18 Prozesskette  Berufskollegs Auszubil-
dende, bei 
denen ein 
Abbruch 
der Ausbil-
dung droht 

Zusammenschluss 
aller Partner (BA, 
KommKo, 
Schulaufsicht, BKs, 
IHK, HWK) 

kosten-
frei 

- ab 
Schuljahr 
2022/ 
2023 

Alle Jugendlichen, bei denen der Abbruch 
der Ausbildung droht, erhalten ein 
Unterstützungsangebot der entspre-
chenden Partner. 

Präsenz 

19 studienin-
tegrierende 
Ausbildung 
(SiA-NRW) 

 Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

nach der 
Schule für 
SuS mit 
FHR 

Nell-Breuning-
Berufskolleg 
Frechen und 
Europäische 
Fachhochschule 
Brühl sind Orga-
nisatoren. KommKo 
begleitet das Pro-

Auszu-
bilden-
de er-
halten 
von 
Beginn 
an eine 
Ausbil-

https:// 
sia-nrw.de 
 
https:// 
nbb-
frechen.de
/index.php
/bildungsan

4 Jahre Leistungsbereite Ausbildungsinteressierte, 
die eine Ausbildung in den Bereichen 
Großhandelsmanagement oder 
Büromanagement anstreben und noch 
unentschlossen sind, ob sie gleichzeitig 
oder im Anschluss ein betriebswirt-
schaftliches Studium absolvieren möchten. 

Frechen/Br
ühl 

http://berufsorientierung-rek.de
http://berufsorientierung-rek.de
https://sia-nrw.de
https://nbb-frechen.de/index.php/bildungsangebot/sia-nrw/sia-nrw-2
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Nr. Name des  
Angebotes 

SBO* Schulformen Klasse/ 
Zielgruppe 

Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

gramm. dungs-
vergü-
tung. 
Von den 
jeweili-
gen 
Partner-
hoch-
schulen 
werden 
Verwal-
tungs-
kosten-
beiträge 
erhoben 
bzw. 
bei 
privaten 
Partner-
hoch-
schulen 
auch 
Studien-
gebüh-
ren. 
Eine 
Über-
nahme 
dieser 
studien-
bezoge-
nen 
Aufwen-
dungen 
kann 
indivi-
duell 
mit den 
jeweili-
gen 
Ausbil-
dungs-
unter-

gebot/sia-
nrw/sia-
nrw-2 
 
https:// 
cbs.de/ 
bachelor/ 
general-
manageme
nt-sia-nrw/ 
 

https://nbb-frechen.de/index.php/bildungsangebot/sia-nrw/sia-nrw-2
https://cbs.de/bachelor/general-management-sia-nrw/
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Nr. Name des  
Angebotes 

SBO* Schulformen Klasse/ 
Zielgruppe 

Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

nehmen 
abge-
stimmt 
werden. 

20 Verantwor-
tungskette 

 alle 
Schulformen 

unversorgte 
ausbil-
dungsinte-
ressierte 
Jugendliche 
ab Klasse 9 
bzw. 10 

Zusammenschluss 
aller Partner (BA, 
KommKo, 
Schulaufsicht, 
Schulen, IHK, HWK, 
Jobcenter, JBA) 

kosten-
frei 

https:// 
schulminist
erium.nrw/
system/file
s/media/do
cument/file
/220926_ka
oa_ppt_ver
antwortung
skette.pdf 

ab 
Schuljahr 
2022/ 
2023 

Alle Jugendlichen, die am Ende der Sek. I 
noch keine Anschlussperspektive haben, 
sollen im Rahmen der Verantwortungskette 
nochmals Angebote der verschiedensten 
Partner erhalten, um eine passende 
Anschlussperspektive zu erhalten. 

Präsenz 

21 Website 
berufsori-
entierung-
rek.de 

 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

7, 8, 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

KommKo kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

dauerhaft Die Website bildet alle Angebote im KAoA-
Prozess ab. Aktuelle Angebote werden dort 
besonders beworben. 

digital 

 

 

 

  

http://berufsorientierung-rek.de
https://schulministerium.nrw/system/files/media/document/file/220926_kaoa_ppt_verantwortungskette.pdf
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Klasse bzw. Zielgruppe 
 

Nr. Name des 
Angebotes 

SBO* Klasse/ 
Zielgruppe 

Schulformen Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

1 Komm auf Tour  7 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

KommKo, 
Projektträger 
Sinus, Agentur 
für Arbeit ist 
Kofinanzier. 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 
http:// 
komm-auf-
tour.de 
 

an 4 bis zu 
10 
aufeinan-
derfol-
genden 
Werktagen 

Ein Projekt zur Stärkenentdeckung, 
Berufsorientierung und Lebensplanung für 
Schülerinnen und Schüler der 7. 
Jahrgangsstufe. Im Erlebnisparcours setzen 
sich die Jugendlichen an 4 Spielstationen 
mit Spaß, unverkrampft und angstfrei mit 
der eigenen Zukunft auseinander und 
entdecken dabei ihre Stärken. Komm auf 
Tour wird bevorzugt in Präsenz 
durchgeführt, hat sich aber auch während 
der Corona-Zeit in digitaler Durchführung 
bewährt. 

Präsenz / 
digital 

2 Website 
berufsori-
entierung-
rek.de 

 7, 8, 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule  

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

KommKo kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

dauerhaft Die Website bildet alle Angebote im KAoA-
Prozess ab. Aktuelle Angebote werden dort 
besonders beworben. 

digital 

3 Berufs-
felderkundung 
(betrieblich) 

5.1 8 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Arbeitgeber in 
der Region, 
KommKo steht 
als Ansprech-
partner zur 
Verfügung 

kosten-
frei 

https:// 
rek.bfe-
nrw.de/ 
 

an drei 
einzelnen 
Tagen 

Schülerinnen und Schüler gewinnen 
Einblicke in die Berufswelt. Sie erkunden 
exemplarisch mehrere Berufsfelder. Dabei 
lernen sie Arbeitsabläufe und verschiedene 
berufliche Tätigkeiten kennen. 

Präsenz / 
digital 

4 Berufs-
felderkundung 
(trägerge-
stützt) 

5.1 8 Förderschulen 

Schulen mit 
Inklusion 

Zusammenarbeit 
von unterer 
Schulaufsicht, 
KommKo und 
Trägern. 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

an drei 
einzelnen 
Tagen 

Schülerinnen und Schüler gewinnen 
Einblicke in die Berufswelt. Sie erkunden 
exemplarisch mehrere Berufsfelder. Dabei 
lernen sie Arbeitsabläufe und verschiedene 
berufliche Tätigkeiten kennen. 

Präsenz 

http://berufsorientierung-rek.de
http://komm-auf-tour.de
http://berufsorientierung-rek.de
https://rek.bfe-nrw.de
http://berufsorientierung-rek.de
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Nr. Name des 
Angebotes 

SBO* Klasse/ 
Zielgruppe 

Schulformen Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

5 Potenzial-
analyse 

4.1 8 bzw. 9, 
Berufs-
praxisstufe 
(Förder-
schulen) 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

überbetrieb- 
liche Bildungs- 
stätten oder 
vergleichbare 
Bildungsträger, 
Landes-
Gewerbeförder- 
ungsstelle des 
nordrhein-
westfälischen 
Handwerks (LGH) 
führt 
Ausschreibung 
durch 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

eintägig Jugendliche entdecken ihre sozialen, 
personalen und methodischen Kompe-
tenzen im Hinblick auf die Lebens- und 
Arbeitswelt. Weitere Informationen: 
https://www.mags.nrw/potenzialanalyse 

Präsenz / 
digital 

6 KAoA-Kompakt 7.1 8, 9, 10 
 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Zusammenarbeit 
von unterer 
Schulaufsicht, 
KommKo und 
Trägern. 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

an fünf 
Tagen + 21 
Stunden 

Schülerinnen und Schüler holen folgende 
verpasste Berufsorientierungsmaßnahmen 
nach: Potenzialanalyse, Berufs-
felderkundung und Praxiskurse 

Präsenz 

7 BFE- und 
Praktikum-
sportal 

 8, 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

Die KommKo 
koordiniert die-
ses Portal zwi-
schen Schulen, 
Unternehmen 
und dem Por-
talbetreiber. 
Außerdem ak-
quiriert sie 
Schülerinnen und 
Schüler durch 
die Studien- und 
Berufswahlko-
ordinatoren 
(Stubos) und 
Plätze für Be-
rufsfelderkun-
dung (BFE) sowie 
Praktika über die 
Verantwortungs-
gemeinschaft. 

kosten-
frei 

https://rek
.praktikum-
nrw.de/ 
node/ 
289482 
 
https:// 
rek.bfe-
nrw.de/ 
node/ 
287991 
 

Prakti-
kumsportal: 
uneinge-
schränkt 
offen 
 
BFE-Portal: 
Die BFE-
Tage finden 
im 
Schuljahr 
2023/ 
2024 
zumeist 
zwischen 
Januar und 
Juni 2023 
statt. Jede 
Schule legt 
eigenver-
antwortlich 
und 

Unternehmen stellen ihre Angebote für 
Berufsfelderkundung (BFE) und Praktika 
ein, welche dann von Schülerinnen und 
Schüler gebucht werden können. 

Digitale 
Funktion, 
Umsetzung 
Präsenz 

http://berufsorientierung-rek.de
http://berufsorientierung-rek.de
https://rek.praktikum-nrw.de/node/289482
https://rek.bfe-nrw.de/node/287991
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Nr. Name des 
Angebotes 

SBO* Klasse/ 
Zielgruppe 

Schulformen Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

einheitlich 
für ihre 
Schüler 
innen und 
Schüler 
fest, wann 
die BFE-
Tage genau 
stattfinden. 
Phase der 
Einstellung 
von BFE-
Angeboten: 
Bis zum 
5.7.2024, 
Phase der 
Buchung 
von BFE-
Angeboten: 
16.10.2023 
bis zum 
05.07.2024. 
 

8 Betriebs-
praktika in der 
Sekundarstufe I 

6.1 9, 10 Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Arbeitgeber in 
der Region, 
KommKo steht 
als Ansprech-
partner zur 
Verfügung 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

zwei- bis 
dreiwöchig 

Ermöglichen Schülerinnen und Schüler, sich 
über einen längeren Zeitraum praxis-
orientiert mit den eigenen Fähigkeiten, 
Interessen und den betrieblichen 
Anforderungen auseinanderzusetzen. 

Präsenz / 
digital 

9 Praxiskurse  9, 10 
 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Zusammenarbeit 
von unterer 
Schulaufsicht, 
KommKo und 
Trägern. 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

21 Zeit-
stunden, 
ergänzende 
Kurse zur 
berufsbe-
zogenen 
Fach- und 
Sozial-
kompetenz 
dauern 7 
Zeitstun-
den. 

Vertiefende Praxiserfahrungen in Betrieben 
oder bei Bildungsträgern. 

Präsenz 

http://berufsorientierung-rek.de
http://berufsorientierung-rek.de
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Nr. Name des 
Angebotes 

SBO* Klasse/ 
Zielgruppe 

Schulformen Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

10 Ausbildungs-
börse Bergheim 

 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

KommKo und 
Stadt Bergheim, 
Kooperation 

kosten-
frei 

https:// 
boerse. 
akbk-
horrem.de 
 

im Herbst 
eines jeden 
Jahres 

Ausbildungsbörse im Medio. Kreisweite 
Börse zur Ausbildungs- und Studienori-
entierung, die jedoch vorrangig von 
Schülerinnen und Schülern aus dem 
Nordkreis besucht wird. Ca. 80 Unter-
nehmen und diverse Studienanbieter, 
Berufskollegs nehmen daran teil. Be-
werbungsmappen-Check durch die 
anwesenden Berater der Bundesagentur für 
Arbeit wird angeboten. 

Präsenz 

11 Ausbildungs- 
botschafter/ 

Ausbildungs- 
botschaften- 
de 

 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

Federführend 
von IHK und 
HWK, Gesamt-
koordination 
durch Landes-
Gewerbeförde-
rungsstelle des 
nordrhein-
westfälischen 
Handwerks 
(LGH), KommKo 
ist Netzwerk-
partner 

kosten-
frei 

https:// 
ihk.de/ 
koeln/ 
hauptnavig
ation/ 
ausbildung/
ausbildungs
botschafter
-5177360 
 
https:// 
hwkkoeln. 
de/artikel/
ausbildungs
botschaften
de-nrw-
32,0,1188. 
html 

bis auf 
Weiteres 
(nach 
Rückspra-
che mit IHK 
bzw. HWK) 

Auszubildende aus unterschiedlichen 
Berufen geben Schülerinnen und Schülern 
Impulse für ihre berufliche Orientierung. 
Als Ausbildungsbotschafter geben sie 
Einblicke in ihren Arbeitsalltag, Inhalte 
ihrer Ausbildung und Karrierechancen. Das 
Ziel: Junge Menschen lernen die Vielfalt 
der Berufswelt und betriebliche Ausbildung 
als attraktive Berufsperspektive mit 
Zukunft kennen. 

Präsenz 

https://boerse.akbk-horrem.de
https://ihk.de/koeln/hauptnavigation/ausbildung/ausbildungsbotschafter-5177360
https://hwkkoeln.de/artikel/ausbildungsbotschaftende-nrw-32,0,1188.html
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Nr. Name des 
Angebotes 

SBO* Klasse/ 
Zielgruppe 

Schulformen Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

12 Azubi-Finder 
(Azufi) 

 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

Azufi ist Organi-
sator. 
Die KommKo ist 
Multiplikator. Sie 
hat das Portal 
bei folgenden 
Netzwerk-
partnern be-
worben:  
 
Steuergruppe, 
Facharbeits-
gruppe I "Stu-
dien- und Be-
rufswahlorien-
tierung" (FAG I),  
Facharbeits-
gruppe II "Über-
gangssystem“ 
(FAG II),  
Facharbeits-
gruppe III "Duale 
Ausbildung" (FAG 
III), 
allgemeinbil-
denden weiter-
führende Schu-
len, Berufskol-
legs 

kosten-
frei 

https:// 
azufi.de 
 

dauerhaft Der Azubi-Finder für Köln und den Rhein-
Erft-Kreis ist ein kostenfreies Online-
Vermittlungsportal für Schülerinnen und 
Schüler auf Ausbildungsplatz- oder 
Praktikumsplatzsuche. Dabei suchen 
Schülerinnen und Schüler nicht nach 
Ausbildungs- und Praktikumsplätzen, 
sondern die Betriebe nach passenden 
Auszubildenden und Praktikanten, welche 
auf dem Portal ihr Profil einstellen können. 

digital 

https://azufi.de
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Nr. Name des 
Angebotes 

SBO* Klasse/ 
Zielgruppe 

Schulformen Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

13 Berufs-
felderkun-
dungstage 
Polizei (BFE-
Polizei) 

 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

Federführend 
vom Landesamt 
für Ausbildung, 
Fortbildung und 
Personalangele-
genheiten der 
Polizei in Nord-
rhein-Westfalen 
mit Sitz in Selm 
und Kooperation 
mit der Polizei-
verwaltung 
Standort Brühl 
sowie der Kom-
munalen Koor-
dinierungsstelle 

kosten-
frei 

https:// 
karriere. 
polizei.nrw 
 
https:// 
next-level-
polizei.de 
 

zwei oder 
drei Tage 
 
 
für Inte-
ressenten 
mit FOR 

In einem Kurzpraktikum erfahren die 
Teilnehmerinnen und Teilnehmer alles 
über die Ausbildung der Polizei und die 
Schwerpunkte in Theorie, Training und 
Praxis. 

Präsenz 
und digital 

14 Bildungs-
wegweiser 

 9,10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 
 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

KommKo kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

dauerhaft Dokument zur Information der Schüle-
rinnen und Schüler sowie Beratungsin-
stitutionen im Rhein-Erft-Kreis bei der 
Frage, mit welchem Schulabschluss 
welcher Bildungsweg im Rhein-Erft-Kreis 
gewählt werden kann. 

digital und 
in Plakat-
form 

15 Digitale Ver-
anstaltungs-
reihe berufs-
orientierender 
Elternabende 
„Durchblick 
verloren? Mög-
lichkeiten und 
Wege für mein 
Kind nach der 
Schule ...“ 

 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

KommKo ist 
Organisator mit 
Unterstützung 
relevanter Insti-
tutionen der 
Berufsorientie-
rung 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

Frühjahr/ 
Herbst 
eines jeden 
Jahres 
 
nächste 
Termine (je 
ab 18:00): 
6.-8.11.23 
& 13.-
15.11.23 

Eltern und Interessierte erhalten einen 
Überblick, welche Möglichkeiten Schü-
lerinnen und Schüler zur tatsächlichen 
Realisierung ihrer Berufsorientierungs- und 
Übergangsziele haben, wie z.B. 
„Studienorientierung“ und „Duale Aus-
bildung". 

Präsenz 
bzw. digital 

16 Förderan-
gebote für 
Abgangs-
schülerinnen 
und -schüler 

 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Berufskollegs 

KommKo trägt 
Angebote der 
Agentur für 
Arbeit, Jobcen-
ter, Jugendhilfe, 
Privatwirtschaft 
zusammen 

kosten-
frei 

http:// 
berufsorien
tierung-
rek.de/ 
 

August/ 
September 
eines jeden 
Jahres 

Dokument für Multiplikatoren mit För-
dermaßnahmen für Abgangsschülerinnen 
und -schüler im Übergang Schule-Beruf. 
Steht als Download auf Homepage der 
KommKo zur Verfügung; wird per Mail zum 
Schuljahresbeginn an alle weiterführenden 
Schulen gesandt. 

digital und 
PDF 

https://karriere.polizei.nrw
https://next-level-polizei.de
http://berufsorientierung-rek.de
http://berufsorientierung-rek.de
http://berufsorientierung-rek.de
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Nr. Name des 
Angebotes 

SBO* Klasse/ 
Zielgruppe 

Schulformen Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

17 KARL (Ku-
mulierte 
Ausbil-
dungswünsche 
Regional) 

 9, 10, 
Oberstufe, 
nach der 
Schule 
 

Förderschulen 

Hauptschulen 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Berufskollegs 

KommKo ist 
Initiator und 
Koordinator 
flankierender 
Vermittlungs- 
und Mat-
chingangebote 
unter Beteiligung 
der Partner 
(Kammern, Un-
ternehmerver-
bände, Betrie-
be), Agentur für 
Arbeit 

kosten-
frei 

https:// 
berufsorien
tierung-
nrw.de/lan
desinitiativ
e/informati
onen-zur-
beruflichen
-
orientierun
g/karl/ 

zu Beginn 
eines jeden 
Schuljahres 

Erhebung mit dem Ziel, Schülerinnen und 
Schüler, die kurzfristig — also noch im 
laufenden Kalenderjahr — eine 
betriebliche Berufsausbildung aufnehmen 
wollen, ad hoc und gezielt dabei zu 
unterstützen, ihre favorisierte 
Anschlussoption zu realisieren. 

Präsenz 
und digital 

18 Ausbildungs-
wege NRW 

 unversorgte 
ausbil-
dungsinte-
ressierte 
Jugendliche ab 
Klasse 9 bzw. 
10 
 

alle 
Schulformen 
 

ausgewählte 
Bildungsträger 
(Bildungsinstitut 
der Rheinischen 
Wirtschaft 
(BRW)) im Rhein-
Erft-Kreis in 
Zusammenarbeit 
mit der Agentur 
für Arbeit und 
Jobcentern, 
KommKo 

kosten-
frei  

https:// 
mags.nrw/ 
ausbildungs
wege-nrw 

ab 07/2023 Ziel ist, unversorgten Ausbildungsinte-
ressierten eine individuelle, bedarfsori-
entierte und flankierende Unterstützung 
bei der Vermittlung in eine Aus-
bildungsperspektive zu ermöglichen. 
Ebenso werden die Jugendlichen auch über 
die Platzvermittlung hinaus innerhalb der 
Ausbildung individuell unterstützt. Die 
Programme „Ausbildungsprogramm NRW“ 
und „Kurs auf Ausbildung“ gehen in diesem 
Programm auf. 

noch nicht 
bekannt 

19 Verantwor-
tungskette 

 unversorgte 
ausbil-
dungsinte-
ressierte 
Jugendliche ab 
Klasse 9 bzw. 
10 

alle 
Schulformen 

Zusammen-
schluss aller 
Partner (BA, 
KommKo, 
Schulaufsicht, 
Schulen, IHK, 
HWK, Jobcenter, 
JBA) 

kosten-
frei 

https:// 
schulmini 
sterium. 
nrw/system
/files/ 
media/doc
ument/file
/220926_ka
oa_ppt_ver
antwortung
skette.pdf 

ab 
Schuljahr 
2022/ 
2023 

Alle Jugendlichen, die am Ende der Sek. I 
noch keine Anschlussperspektive haben, 
sollen im Rahmen der Verantwortungskette 
nochmals Angebote der verschiedensten 
Partner erhalten, um eine passende 
Anschlussperspektive zu erhalten. 

Präsenz 

20 studienin-
tegrierende 
Ausbildung 
(SiA-NRW) 

 nach der 
Schule für SuS 
mit FHR 
 

Realschulen 

Gymnasien 

Gesamtschulen 

Nell-Breuning-
Berufskolleg 
Frechen und 
Europäische 

Auszu-
bilden-
de er-
halten 

https:// 

sia-nrw.de 

4 Jahre Leistungsbereite Ausbildungsinteressierte, 
die eine Ausbildung in den Bereichen 
Großhandelsmanagement oder 
Büromanagement anstreben und noch 

Frechen/Br
ühl 

https://www.berufsorientierung-nrw.de/landesinitiative/informationen-zur-beruflichen-orientierung/karl/
https://mags.nrw/ausbildungswege-nrw
https://schulministerium.nrw/system/files/media/document/file/220926_kaoa_ppt_verantwortungskette.pdf
https://sia-nrw.de/
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Nr. Name des 
Angebotes 

SBO* Klasse/ 
Zielgruppe 

Schulformen Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

Brühl sind Orga-
nisatoren. 
KommKo beglei-
tet das Pro-
gramm. 

Beginn 
an eine 
Ausbil-
dungs-
vergü-
tung. 
Von den 
jeweili-
gen 
Partner-
hoch-
schulen 
werden 
Verwal-
tungs-
kosten-
beiträge 
erhoben 
bzw. 
bei 
privaten 
Partner-
hoch-
schulen 
auch 
Studien-
gebüh-
ren. 
Eine 
Über-
nahme 
dieser 
studien-
bezoge-
nen 
Aufwen-
dungen 
kann 
indivi-
duell 
mit den 
jeweili-
gen 

https:// 
nbb-
frechen.de
/index.php
/bildungsan
gebot/ 
sia-nrw/ 
sia-nrw-2 
 
https://cbs
.de/bachel
or/general-
manageme
nt-sia-nrw/ 
 

oder im Anschluss ein betriebswirt-
schaftliches Studium absolvieren möchten. 

https://nbb-frechen.de/index.php/bildungsangebot/sia-nrw/sia-nrw-2
https://cbs.de/bachelor/general-management-sia-nrw/
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Nr. Name des 
Angebotes 

SBO* Klasse/ 
Zielgruppe 

Schulformen Organisatoren/ 
Initiatoren 

Kosten Links Zeitraum Inhalt Standort/ 
digital 

Ausbil-
dungs-
unter-
nehmen 
abge-
stimmt 
werden. 

21 Prozesskette  Auszubildende, 
bei denen ein 
Abbruch der 
Ausbildung 
droht 

Berufskollegs Zusammen-
schluss aller 
Partner (BA, 
KommKo, 
Schulaufsicht, 
BKs, IHK, HWK) 

kosten-
frei 

- ab 
Schuljahr 
2022/ 
2023 

Alle Jugendlichen, bei denen der Abbruch 
der Ausbildung droht, erhalten ein 
Unterstützungsangebot der entspre-
chenden Partner. 

Präsenz 

 


